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Avantil a me Dottor GUIDO GILARDONI, Ncotaic in Roma, !
con studio in Via Giovanni Nicotera n, 4, iscritta nel
Ruoleo del Distretti Neotarili Riuniti di Roma, Velletri
@ Civitavecchia

'

Sono presenti i Signori: ;

1y - CLAUDIO LEONE natoe a Roma (BM) il 17 gennaio

1951, residente a Ecma (RM), Fiazza Adriana n. 11, Co-
dice Fiscale LNE CLD 51A17 H501K;

2) - LAURA GARAGNANI nata a Roma (BM) il 19 gennaio
1853, residente a Roma (RM), Via Filippoe Civinini n.
111, Codice Fiscale GRG LRA 53AH9 HSO1Z;

3) = PIERO SANDULLI nato a Roma (RM) il 10 marzo,
1954, residente a Roma (RM), Via Fulcieri Paulucci dej
Calboli n. 9, Codice Fiscale SND PRI 5%4C10 H501D;

4y - FRANCESCO CANEPA nate a Cagliari (CA) il 12
agosto 1948, residente a Roma (RM), Via delle Quattro;
Fontane n. 15, Codice Fiscale CNP FNC 48M12 B354H;

5) - BERGIC CIRIACO nato a Macerata (MC) il 10 Ju-
‘glio 1960, residente a Ancona (AN}, Via Sparapani n.j|
333, Codice Fiscale CRC SRG 60L10 E783M;

) = ALKSSANDRO COSTA nato a Roma (RM) il 15 novem-
bre 19249, residente a Roma ({(RM), Via Clitunne n. 18,
Codice Fiscale CBT LSN 49515 H501H;

7) ~ ANTONIC PERFETTI nato ad Ascoli Piceno (AP) il
28 maggio 1955, residente a Roma (RM), Via Alessandro,
Torionia n. 9, Codice Fiscale PRF NTN 55E28 Ad62L; E

8) - FABRIEZIC SUMMONTE nato a2 Roma (RM) 11 5 otto-
bre 1960, residente a Roma (RM), Via Italo Panattoni n.|
112, Codice Fiscale SMM FRZ 60R0OD HS501G. 1

Certo io Notaio dell'idemtitd personale del compa-

renfi i guali con il presente atto convengono e stipu-|
:

lano quanto segue:
Art. 1
Tra i signori CLAUDIO LEONE, LAURA GARAGNANI, PI&RQJ
SANDULLI, FRANCESCO CANEPA, SERGIO CIRIACO, ALESSANDRO!
| C0STA, ANTONIO PERFETTI ¢ FABRIZIO SUMMONTE wviene co-
stituita, ai sensi del Codice Civile e del D. L.vo 3
luglio 2017 n. 117, cosl come modificato dal D, L.vo e}
agosto 2018 n. 105, una Assocliazione di Promozione S5o-
ciale senza fini di lucreo dencminata:

"Agsociazione TUTTI europa venbitrenta”



ASSOCIAFRIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
o in forma abbreviszta

"hAssociazione TUTTI eurcpa ventitrenta" ARS
La durata dell’Associazicone € indeterminata.
: Art., 2

L' Associazione ha sede in Rema, Via Antonio Bosio]
n. 23.

Essa potra istituire sedl secondarie ed unita loca-
li per lo svolgimentc delle proprie attivitd in altri
lueghi.

Art. 3
i L'Associazione & regolata dal D. L.ve 3 luglic 2017
n. 117, cosi come modificato dall'art. 3 del D, L.vo 3;
agosto 2018 n. 105 oltre che dalle dispesizioni legi-;
slative sulle Asscociazioni non riconosciute (articoli
36-38 c.c.), da quelle contenute nel presente Atto Co-
stitutiveo di cui fa parte integrante lo Statute Seciale
che compesto di n. 2% (ventinove) articoli al presente
atto si allega sotto la letters "A" previa approvaziocne
e sottoscrizione delle parti e 4di me Notaio,
Art. 4

Sono Organi Socialil

‘a) l'Assemblea dei Soci;

éb) i1 Presidente;

§c) il Consiglio Direttivo;

gd) 1'Organc di controllo;

i@) la Commissicone del Probiviri. :
! Art. 5

|

511 scopi & l'oggetto dell’Associazicone, le condi-
i zioni per 1'ammissione dei Soci, le nerme che regola~
mentano la vita dell’Asscociazione sene contenute e di—f
seiplinate nel citate Statuto Sociale allegato al pnﬁmi
sente atto sotto la lettera "A" e disciplinate dal D.i
L.ve 3 iluglieo 2017 n. 117, coesl come modificato dalwi
ltart. 3 del D. L.ve 3 agosto 2018 n. 105. j
Art. 6
Tutti i soci sono tenuti al rispetto degli ﬂbblighii
indicati nell'art. 7 delleo Statuto ed in particolare ai
versare annualmente la gquota associativa nella miﬁuraf
stabilita dal Consiglio Direttivo. ?
Art. 7
L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio & terminaj
il 31 dicembre di ocgni anno.
Alla fine di ogni esercizie sociale, il Censiglio
Direttive procederd alla compilazicene del rendiconto
economico/finanziario con criteri di oculata prudenia,
1possibilmente entro il 20 aprile dell’anno successive. |
Art. 8 i
I comparenti nominane Presidente dell'Associazione]

. . ;g
il Dottor Clawdio Leone come sopra genervalizzato, 1l
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quale presente dichiara di accettare la carica conferi-
ltagli.

! Al Presidente, che fa parte di diritto del Consi-!
'glio Direttive, a norma dell'art. 14 delle Statuto,!
%spett@ré la rappresentanza legale dell'Associazione.
| Art. 9 ]
| A comporre il primo Consiglic Direttive, di tre;
. membri, comprese il Dottor Claudic Lecne nominate al-’
jl'unanimita dai presenti con funzione di Presidents,
}vengono chiamati i Signori:

|- LAURA GARAGNANI nata a Roma il 19 gennaio 1953;

|~ PIERQ SANDULLI nato a Roma il 10 marzo 1954,

i I componenti del Consiglio Direttive, testé nomi-
‘nati, dichiarano di accettare la carica loro conferita. |
% Tenuto conto che la gualifica di socie fondatore|
§spetta a colore che hanno partecipato alla costituzione
idell'Asaociazione firmando l'atto costitutive e, a nor-
ima di statuto, anche ad ulteriori aderenti ai gquall per
ldelibera del Consiglio Direttivo sara attribuita tale
gqualifica, tutti i membri del Consiglic Direttive, te-
sté nominati, s'impegnane, in occasicone della prima
riunicne, a riconoscere tale gqualifica anche ai nomina-
tivi dettagliatamente indicati nell'elenco che al pre-
sente atto si allega sotto la lettera "BY, trattandosi:
di perscenalitd che hanno significatamente contribuito]
alla costituzione dell'associazione.

I} Presidente e tutti i membri del Consiglic Diret-—;
tivo s'impegnano fin ¢d'eora a convocars guanto prima
1'Assemblea del Soci per eleggere o rinnovare gli orga-
ni statutari. E

Art. 10

I comparenti deliberano di nominare guale contreol-
lore a norma dell'art, 30 del D. L.ve 3 luglio 2017 n.:
117, il Signor EUGENIO ALESSANDRO SAJEVA nato a Mol-
fetta (BA) il giorno 1 febbraic 1955, residente a Mila-
no (MI), Viale Monte Nerc n. 8, Codice Fiscale S5JV GLI|
 55B0L F284A. |
§ Art. 11

Per tutto guante non espressamente previste in gue-—|
stoe atto, le parti si richiamano alle vigenti disposi-
zioni di legge in materia di associazioni.

Le spese del presente atto, ¢onseguentl e dipenden-—.
ti, socno a carico dell’Asscciazione stgssa.

Il presente atto costitutive & statuto & soggetto,
ad impusta di registro in misura fissa ed & esente dal-
‘ltimposta di bollo al sensi dell'art. 82 del Codice del
Terzo Settore (D, L.vo n. 117-2017). :

Per le firme marginali del presente atto e degli
allegati vengona delegati 1 Signori Claudio Lecne e
Piero Sancdulli.




Del presente atto ho dato lettura al comparenti 1.
quali da me richiesti lo hanno dichiarato conforme alla%
loro volonta e con me Notaio 1o sottoscriveno alle ore
15,20.

Scritto da persona di mia fiducia a macchina e <om-
pletate a mano da me Notaio occupa due fogll per sei:
pagine intere e fin qui dells presente settima. :
F.to: Claudio Leone

Laura Garagnani ,
Piero Sandulli

Francesco Canepa |
Sergio Ciriaco
Alessandro Costa
Antonio Perfetti
Fabrizio Summonte
Guide Gilardoni Notaio




Allegato "A'" all'atto n. 53705/20834
STATUTO
dell'"Assccoiazione TUTTL europa ventitrenta"
Ente del terzo settore (BETS)
Art, 1
Costituzione - Denominazione e Sede
1. E' costiteita, nel rispette del D. L.vo n. 117/2017,)
del Codice civile e della normativa in materia, l‘asso—g
ciazione di promozione sociale (AP3) denominata "ASSO-]
cliazione TUTTI europa ventitrenta" (d'eora in avanti,
per brevita, anche la "Associazione"), con sede nel Co-
mune di Roma.

2. L'Associarzione potra trasferire la sede sociale e/o%
istituire sedi secendarie e similari in tutte il uerri—i
torio nazionale su decisione del Consiglio Direttivo.!
Il trasferimento della sede legale non comporta modifi-
ca gtatutaria, ma l'ebblige di comunicazione agli Uffi-

ci competenti. '
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3. L'Associazione si iscrivera nel Registro Unico Na~!
zionale del Terzo Settore (RUNTS), oppure nell'attuale
registro di settore equiparateo al RUNTS ai sensi del—i
t1'art. 101, comma 3, D. L.vo n. 117/2017, e potra indil=i

Ecare gli estremi dell'iserizicne negli atti, nella cmrwi
?rispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. ‘
] Art. 2 1
Disciplina delle attivita e dell'organizzazione interna
1. L'Ascociazione & disciplinata dal presente Statuto,
che vincola 1 Soci e costitulisce la regola fondamentalei
per l'azions, le attivitd e l'organizzazione dell'Asso-
clazione.
2. L'Assemblea potrd deliberare un sventuale regolamen-—,
‘to di esecuzione dello Statuto per la migliore disci-!
Eplina degli assertri organizzativi ed operativi,

53. Lo Statuto deve essere interpretato ed applicato se-
|condo le regole di interpretazione dei contratti e se-
|

|

|

|

|
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| condo i criteri stabiliti dall'articolo 12 delle pre-

leggi del Codice Civile.

i Art. 3

Scopo dell'Asscciaziona :

1. L'Asscciazione & apartitica, ha durata illimitata ed%
& senza scopo di lucro.

2. L'Associazione persegue fini di utilita sociale nei
cconfrontl degli associati e di terzl, peonendosi in spi~|
‘rito di ideale continuita ¢on l'esperienza:

'

- del giornale "TUTTI", degli anni '70 e 'BO, periodico}
‘qiovanile, eurcpeista, terzomondista, indipendente;
- dei temi dibattuti nella Conferenza Nazionale della:
stampa studentesca di Terrasini - Palermo svoltasi a
maggio del 1871, dove & nata l'idea di dare vita ad un

igicrnale gicvanile nazionale;
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;

- della "rete" dei direttori del giornalil $tudenteschii
di tutta Italia di allora che hanno creato 1l glornale
TUTTI;

- delle organizzazioni che sone state create valoriz—:
zando la "rete" delle redazioni i TUTTI presenti in
‘ogni regicne italiana: AIGE (Associazione [taliana Gio-
venti Buropea), CEGI {Centro Giovanile per la Coopera-
zione Internazionale) & Comitate italianc giovani per;
1'UNICEF; ;
si prefigge di perseguire finalita civiche, solidari-|
stiche, culturali e di utilita sociale. A tal ifine,
l'Associazione potra:

a) promuovere, organizzare e gestire attivita cultura-
1i, editoriali di interesse sociale, di promozione e
diffusione della c¢ultura e della praticae del volonta-
yiato, nonché delle attivitd di interesse genszrale so-
prattutto in tema 4i integrazione eurcpea, sviluppo so—%

E
3$t&nibile, cooperazione internazionale, diritti umani, |
i
|
\
|
|
|
|

}tolleranza e mutugo rispetto, sanita i base, attivita
che potranno essere assunte e Jgestite auvtonomamente o
'insieme con altri gruppi o organismi che condividano!
gl stessi orientamenti e finalita: '
'Iy) partecipare a gare per l'assegnazione di progetti
;locali, nazionali, europei ed internazicnali inerenti i
temi che rientrano tra gli scopl dell'Associazione;

c) fornire assistenza e/o consulenza, senza fini di lu—g
{cro, ad iniziative associative, solidaristiche ed im-|
prenditoriall del monde giovanile;

|

i , .

d} promugvere interventi a tutela e valorizzaziong del!
i

|

{patrimenic culturale, dell'artigianate artistico e d@l%
| turismo sostenibile; :
ie) organizzare attivitd di veleontariate in autonomiai
foppure con apposite convenzionl con enti puzhlici e
iprivati; %
f) promuovers o editare libri riguardanti le tematiche|
di cui sopra. i
3. L'Associazione pud esercitare attivita diverse da!
cquelle di interesse generale a condizione che esse sia-|
no seceondarie e strumentali rispetto a guest'ultime, in{

conformitd a gquanto stabilite dail'art. 6 del Codice!
del Terzo Settore, i
4. L'Associazione pud, inoltre, realizzare attivita dié
raccolta fondi, nel rispette dei principi di verita, |
| trasparenza e correttezza con 1 gsostenitori e con 1l
‘pubblico, in conformita alle disposiziconi contenute
‘nell'art. 7 del D, L.vo n. 117/2017. |
| Art. 4

Soai
1. Possono chiedere di associarsi tutte le pewrsone fi-|
siche che condividono lo scopo dell'Asscociazione ed in-




|
‘tendono impegnarsi a svolgere, a titolo valontario e§
igratuito, le attivitad volte al raggiungimento dello!
Escqpo associativo.

E2¢ Tl numero degli asscciati & illimitato ma, in ogni
caso, non pud essere inferiore al numero minime richie-—;
sto dalla Legge. Se successivamente alla costiﬂuzione%
il numero dovesse scendere al di sotte del minime ri-
chiesto, l'Associazione dovra darne tempestiva comuni-
cazione all'Ufficio del Registro Unico Nazionale del!
Terzo Settore ed integrare il numero entro un anno. i

3. I Soci =i distinguono, a paritd di diritti, in:
al soci fondatori: le persone fisiche che hanno firmato
l'atto costitutivo & ad wlteriori soci aderenti ai gua-
1i per delibera del Consiglio Direttive sard attribuita)]
tale qualifica; ;
b} so¢i ordinari: coleoro la cul domanda di associazione
& stata approvata dal Consiglio Direttivo.
Art. 5

Ammissione dei Soci %
1. Per associarsi occorre presentare al Consiglio Di-
rettivo una richiesta scritta, accompagnata dalla pre-
sentazione di un socio Fondatore dell'Asscciazione.

2. Il Consiglic Direttive delibereria entro trenta gior-
ni dalla presentazicne della domanda di ammissione.
3. A segulto dell'approvazione della richiesta, il ri-
chiedente acquisisce la qualifica di Socioc e viene in-:
scritto nel libro del Soci. La eventuale delibera dil
rigetto della domanda d<i ammiszione verra motivata e
trasmessa all'interessateo, 11 quale potrd c¢hiedere i1,
riesame della domanda alla Commissione dei Probiviri,
producende ulteriore Jdocumentazione ritenutsa opportuna.
Art. &

Volontaric o attivita di veolentariato g
1. L'Associazione & tenuta a svolgere la propria atti—i
vita avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di
volontariate deid propri Socl. Essa puo assumere lavora—%

t

tori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro:
\ . | . 1
autonomo o di altra natura solo guando clo s1a necessa-—|

se generale e al perseguimente delle finalita. In ogni%
caso, il numerc del lavorateri implegati nell'attivita]
non pué essere superiore al 50% del numero dei volonta-,
ri o al 5% del numero del socl. ;
2. L'Associazione tiene, a cura del Consiglio Diretti—}
vo, un registro dei wvolontari che svolgono la lore at-
tivita in modo non occasionale. i

13. L'Assocliazione dovrd assicurare 1 volentari contro
ggli infortuni e le malattie connesse allo svolqimentoL
‘dell'attivita di volontariato nonché per la responsabi-
;Lité civile verso terzi come previsto dal successivo

'
0
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|
|
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|




rarev. 26.
14, Per guanto qui non espressamente previsto, g1 rinvia
{all*art. 17 del D. L.vo n. 117/17.

Art. 7

Dovari & diritti dei Soci

1. Tutti i Scci hanno 11 dovere di:
a) rispettare il presente Statuto e tutte le regole in-
rterne;
b) svolgere la propria attivita a titolo volontario e
gratuiteo, senza fini «di lucro;

i

c) versare la qguota asscclativa, annualmenta stabilita%
dal Consiglio Direttiveo.

2, I Soci hanno il diritto di;
a) elettorato attivo e passivo negli organi sociall; g
b) essere informati sulle attivita dell'organizzazione;
¢) prendere visione del rendiconto eceonomico-finanzia-
ric, consultare i verball di tutti gli organi sociali;
¢} votare in Assemblea, purché in regola copn la guotal

!
annuale 2d essere iscritti da almeno tre mesi nel libro

Soci.
3, lLa partecipazione alla vita asscclativa non potré;
essere btemporanea. {
4, La cquota sociale & annuale, intrasmissibile, perso-
nale e non rimborsabile.

Art. 8 i
Perdita della qualita di Secio

1. La gqualita di Socio si perde per:
a) mancato pagamento della quota sociale: la d@caﬁenzat
si verifica con decisione dell'Assemblea, previa prope-|
sta del Consiglic Direttive, trascorsi sei mesi dal|
mancato versamento della quota scociale annuale;
b) dimissioni: ©gni Socic pud recedere dallfAssocia-!

i

zione in qualsiasi momento dandone comunicaziones sorit-i

ta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza
immediata, Resta fermo Jl'obbligo del pagamento della)

guota sociale per l'anno nel guale sono stale rassegna-)
te le dimissioni: %
¢) espulsicne: Il Consiglio Direttive, previa ccnteata—!
rione scritta degli addekbiti, asquiszito 1l parere della
Commissione dei Probiviri e sentito il Socio innereasa—f
to, pud espellere un Secioc con decisione motivata per%
atti compluti in contrasto ¢on guanto previsto dal pre-|
sente Statuto.

2. I Soci che cessang di far parte dell'Associarzions
non hanno diritto alla restituzione delle quote e/fo dell
contributi straordinari versati, né hanno diritte alcu-|
no sul patrimonio dell'Associazione stessa. Il decesso
‘del Socio nen conferisce agli eredi alcun diritto nel-
1'ambito associativo.

3. Decorsi tre anni dall'esclusione, in caso di domanda

'
'




di riammissione da parte dell'intersssato, l'Assemblea,
su propesta del Consiglio Direttiveo, riesaminera la sua
poasitzione con facoltda di riammetterlo.
Art. 9

Organi szociali
. Gli organi dell'Associazione sono:
) 1'Aszemblea del Sociy
} i1 Presidente;
) 11 Consiglioc DRirettivo:
)
)

a0 O e e

1'Crganc di controllo;
la Commissione dei Probiviri.

T

2. Il Consiglic Direttiveo, all'atto del suo insediamen-
to, homina, al sensi delltart. 15 del presente Statuto,
fra i propri componenti: (
« un Vice Presidente con funzioni vicarie;
- un Vice Presidente, con specifica delega operativa,
se sl ravvedesse tale esigenza.
I1 Consiglio Direttive, altresi, nomina, al sensi del-~
l'art. 15 del presente Statuto, fra i soci o fra i pro-
pri componenti:
- un Segretario dell'Asscciazione, al guale sone asse—;
gnati i complti previsti dall'art. 14, n. 7, del pre-
sente Statuto;
- un Tesoriere, con comprovata o specifica esperienza;
in materia amministrativa e contabile, al quale SOno|
assegnati i compiti previsti dallrart. 14, comma 8, del
presente Itatuto.
1 Art. 10

Assemblea
1. L'Assemblea, composta dai Soci fondatori ed ordina=-|
ri, & l'organo seovranoe dell'Associazione.

2. L'Assemblea elegge, ad cgni sessione & su proposta
del Consiglic Direttiveo in carica, un Presidente che ne
dirigera i lavori e vigilera sul rispetto delle n@rme§
statutarie inerenti tale organo.

3, L'Assemblea & convocata almenc una volta all’anno
dal Presidente dell'Asscciazione o da chi ne fa le ve-—;
=i, mediante avviso scritte, contenente l'indicazicne
della data, dell'orario, del luoge e dell'ordine del
giorno, da inviare, con le modalita previste dal se-|
guente comma.

4. La convocazione deve essere inoltrata, per via tele-!
‘matica o a mezzo fax o posta ordinaria o tramite P.E.C,
o e-mail {indicata dal Socio}, almense 20 gieorni pximal
della data fissata per 1'Assemblesz, al recapito risul—%
‘tante dal libro dei Soci e mediante pubblicazione dellal

'
|
1

lconvocazione sul sito web dell'Ente. |
!

5. L'Assemblea, laddove si ravviszsi indispensabile a ga-i
rantire il regolare svolgimentc deil lavori, potra svol-l

. e . C . .
fgersi in modalita da remoto e il Consiglio Dlrettlvo%

H
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|
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§
i

dovra emanare un regolamentg per lo svelgimente delle
Assemblee in remoto.

6. L'Assemblea &, altresi, convocata, con le modalité!
suddette, ove richiesta, per iscritte, al Consiglio Di-
rettive da almeno un decimo dei Soai.

7. I voti sono palesi, salve nel caso in cul le vota-
' zioni riguardine i Soci. _
8. Delle riunioni dell'Assembles & redatto il verbale, |
isottoscritto dai Presidente e dal Segretaric, che deve
!E$sere conservato presso la sede dell'Associazione in
' libera visione per i Scei. §
i9. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’i
| straordinaria quella convocata per la medifica dello
Statute, per richiedere il riconoscimento della perso-!
nalitad giuridica dell'Asscciazione & per lo s<:31(::qlirma—nm5
to dell'organizzazione. K' ordinaria in tutti gli altri
casi.

|
|
|
|
|
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|
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Art. 11
Assemblea ordinaria :
i1, L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Pre-
sidente del Consiglie Direttivo, almeng una veolta l'an-
ne per l'approvazicne del bilancio consuntive entro!
centottanta (180) gilorni dalla chiusura dell'esercizio.§
2, L'Assemblea delibera a maggloranza dei voti del pre-
senti. Clascun Socio ha diritto ad un voto. 1
3. I Soci possonc farsl rappresentare in Assemblea soloé
da altri Soci, conferendo delega sottoscritta dal Sociei
impossibilitato a partecipare alla singcola Assemblea. |
La delega dovra conteners 1l'inequivoco e incmndizionatoi
intendimente del Socio delegante di officiare il delaw?
gato da lui prescelto. Ciascun Socio pud portare un nu-
merc massimo di 2 (due) deleghe.
4. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio el
in quelle che riguardanc la lore responsabilita, 1 com-
. ponenti del Consiglio Direttive non hanno dirpitto di
volto. §

Art. 12 i
Competanze dell'Assemblea ordinaria

1. Rientrano tra le competenze dell'Assemblea ordina-,
1

ria:

a) la nomina e 1l'eventuale revoca dei componenti degli
organi scciali e dell'Crgano di controlle;

b) 1'approvazione del bilancio; ]
¢) la delibera sull'eventuale responsabilita dei compo-
nenti degli organi sociall e la proposizione delle
leventuali azion:i nei loro confronti;

4) l'elaborazione e approvazieone di una mozione di in-
dirizzo sugli obiettivi annuali dell'Associazione, chel
il Conmsiglie Direttivo, nell'ambito delle proprie at-
‘tribuzioni, inserira, in dettaglio, nel relative pro-




igramma di lavoro dell'anne di riferimento;
%@) l'eventuale adozione del regolamento di esecuzione
'dello Statuto per la migliore disciplina degli asqettL:
organizzativi ed operativi e di guello dei lavori as-|
gembleari, predisposti dal Consiglic Direttivo. %
Art. 13

Assemblea stracrdinaria
1, Le competenze dell'Assemblea stracrdinaria sono:
a) la modifica delle Statubto;
b) l'eventuale richiesta di riconoscimento della perso-—
nalita giuridica dell'Associazione; ;
c) la trasformazione dell'Associazione o la sua fusione!
con altri enti;
id) le scicoglimento dell'Associazions.
’2. Le relative delibere sonc assunte con 1 seguenti
QUOIUm
a) con il voto favereveole della maggioranza dei presen—
ti, l'Assemblea straordinaria pud modificare lo Statutol
e, se ritenuto necessario, richiedere 11 riconcscimento
della personalitad giuridica dell'Asseciazione;
b} con il vote faverevole di almeno tre quarti dei So-
ci, 1l'Assemblea straordinaria pud deliberare lo 3c19“§
glimento e la messa in ligquidazione dell’ASSDLAawlanep
nonche la devoluzicne del relativo patrimonio ovverc la!
trasformazione dell'Associazione o la sua fusione con
altri enti.

t

3. Per l'Assemblea straordinaria, ad eccezicne di quan-
'to sopra previsto, si applicane le regole dell'Assem-
blea ordinaria di owi agli aret. 10 e 11 del presente
Statuteo.

Art. 14
Prasidenta
1. Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Asso—;
ciazione e compie tutti gli atti che la impegnano al-j
l'esterno.

2. Il Presidente & elette, tra i Soci dell'Associazio-
ine, dall'Assemblea a maggicranza del presenti.

1]l primc Presidente & eletto in sede di atto costituti-
Evo.

i3, Il Presidente dura in carica per lo stesso periocdo
del Consiglic Direttivoe e cessa per scadenza del manddm;
to o per dimissioni veoclontarie.

' Presidente convoca 1'Assemblea per 1l'elezione del nuovo
| Presidente e del nuove Consiglio Direttivo. _
'5. Il Presidente convoca e presiede il Consiglio Diret—i
tivo; cura, assistito dal Begretaric e dal Tesoriere,
l'ordinaria amministrazione, riferendo al Consiglio Di-|
;rettivo in merito all'attivitad compiluta. FProvvede ad§

{atti di stracrdinaria amministrazione su esplicito man-

¢
i
!
|
|
!4. Almeno un mese prima della scadenza del mandateo, il
i
i
i
i
|
1
|
|




dato del Censiglic Direttivo. In casi di urgenza e ne-
cessitd pud intervenire di propria iniziativa con atti

' che dovranne essere ratificati dal Consiglice Direttive]
'nella prima riunjone utile. ;
36. Il Vicepresidente vicario sostituisce il Presidente, |
'in ogni sua attribuzione, qualora questl sia impossibi-
élitatm all'esarcizio delle sue funzioni.
7. Il Segretaric da esecuzione alle deliberazioni del.
iEresident@ @ del Consiglio Direttivo, redige i verbali
|delle riunioni e attende alla corrispondenza.
8., Il Tesoriere si incarica della tenuta dei libri con-
tabili, nonché delle riscossioni e del pagamenti. ;
Art., 15
Consiglio Direttivo
1, Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea, che:
ne determina la compesiziens, da un minime di tre fino§
ad un massimo di undici membri.
11 primo Consiglio Direttive & eletto in sede di atto
costitutivo.

2. Resta in carica guattro anni e 3 suoi componentil
possono essere rielebti.
3. Il Consiglio Direttivo, nella sua prima riunion@,e
elegge fra i propri componenti: 5
- un Vice Presidente dell'Associazione, con funmioni di
Vicario;

- un secondo Vice Presidente, se sl ravvedesse tale%
esigenza, attribuendegll specifica delega operativa. i
I1 Consiglio Direttivo, altresi, nomina fra i Soci o
fra i propri componenti: :
- il Segretario;
~ il Tesoriere.

4. Il Censiglio Direttive si riunisce, su ¢mnvocazione§
del Presidente, almenc una volta ogni tre mesi e guando!
ne faccia richiesta almeno un terzoe del Componenti. in
tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro
trenta gicrni dal ricevimento della richiesta. Le riu=i
nioni possoeno avvenire anche in modalita da remoto. Al-

le riunieni possono essere invitati a partecipare;
|

1

esperti esterni e rappresentanti di eventuali sezioni
interns di lavoro senza dirirto al voto. Le riunioni
del Consiglio Rirettivo seono valide quando & presenta
la maggioranza dei suol componentl. Di ogni riunioned
deve essere redatto il verbale che va inserito nel re-
gistro delle riunioni del Consiglico Direttive.

5. Al Consiglio Direttivo €& demandata llamministrazione!
ordinaria e straordinaria dell'Associarzione e, neilo
specifico, ad esso compete:

a} decidere 1in ordine all'attuazione cdelle finalitai
statutarie, gualora non siano dalle Statuto riservate
alla competenza dell'Assemblea dell'Associazione;

!
i
|
i
|
i
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|
b) redigere regolamenti per la migliore operativits e
l'organizzazione dell'Associlazione, c<he wverranno comu-
nicati all'Assemblea = all'Organo di controllo;

c) determinare il programma di lavore in bass alle Li-
nee di indirizzo contenute nella mozione approvata dal-i
1'Assemblea, promuovendo e coordinande l'attivita e au-
torizzando la spesa;

d) determinare, in via esclusiva, le quote socdiali;

g) disporre il rendiconte consuntive & la relazione an-i
nuale sull'attivita, nonché il rendiconto preventivo daj
scttoporre all'Assemblea;

£} neminare il Segretario ed il Tescriere, che possono
essere scelti anche tra 1 Soci non componenti del Con-
siglio Direttivo; }
g) accogliere o respingsre le domande degli aspiranti
Soci; |
‘h) ratificare, nella prima seduta successiva, i provve—i
dimenti di competenza del Consiglio Direttivo adottati
dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

i) avviare la procedura pear l'espulsions dei Soci;

§) istituire, con propria delibera, Commissioni Scien-
tifiche o Comitati Territoriali, con finalita istrutta-
rie e proposte per il perseguimento degll obiettivi e
delle finalita della Associazione oltre che atte a ga-|
rantire 11 migliore funzionamento dell'attivita del|
Consiglio Direttivo;
k) avvalersi dell'opera di eventuall Commissicni Scien—!
tifiche o Comitati Territoriali, previsti nel punto che!
precede, cui demandare compiti specifici, programmi di
attivita e studi, cltre che dell'opera di wonsulenti
esterni;

!
1) sottoporre all'Assemblea la decadenza del So¢i moro-|
si, la loro esclusione e eventuale lope riammissione
nel casi previsti dall'art. B8;

m) promuovere presse le Autoritd competenti il ricono-!
scimento della personalita giluridica dell'Associaaiaﬂefi
previa conforme delibera dell'Assemblea straordinaria|

i
'

dei Soci. e
i Art. 16 |
; Organc di controlle !
1. Ai sensi dell'articole 30 del Codice del Terze Set-|
tore, l'Assemblea provvede alla nomina di un Organo dij
controlle monocratico (Revisore Unico) o coll@gialei
(Collegio dei Sindaci Revisori). |
2, L'Organo di centrollo monocratico & composto da un%
revisore legale iscritto nell'apposite registro dedl re—i

1

\

visori legali, a cul pud essere riconosciuto un compen-—
so per l'attivitd svelta.

3. L'Organc di controlle collegiale si compone di tre
mempbri effettivi, tra 1 auali almeno il Presidente del

|
i
t
|
i
|
i
i
i



Collegic deve essere iscritto nel registro dei revisori|
|legali, e di due supplenti nominati dall'Assemblea orwi
ldinaria anche tra persone non associate, ma iscritte!
| all'Ordine degli Avvocati e\o all'Ordine dei Commercia-
listi.

4. L'Organo di controlle: |
'a) contrella l'amministrazione dell'Associazione; é
'b) vigila sull'osservanza della legge, dello Statuto e
sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
c) vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativa,
amministrativo e contabile e sul suc concreto funziona-r!
mento; §
d) attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui all'art. 23 del pre-
sente Statuto. :
5. 11 bilancie sociale da atto deglli =sitil delle veri-
fiche svolte.
6. bud esercitare, al superamento dei limiti stabilivi
dal b, L.ve n. 117/17 all'art. 21, la revisione lagalef
dai conti. In tal «asce, ove collegiale, e costituite]
esclusivamente da tre revisori legali.
7. L'Organo di controlle pud, iIn gqualsiasi momento,
procedere ad attl di ispezione & di controlle e, a tal

i
3

fine, pud chiedere ai componenti del Censiglio Diretti-|
vo notizie sull'andamento delle operazioni sociali ¢ su
determinati affari. i
B. L'Organc di controllo, nell'ambito delle sue funzio—é
ni, assiste alle riunioni del Consiglic Direttive, sen—}

za diritto di wvoto. i

9. L'Organc di centrolleo dura in carica tre essrcizi, i%

sucl companenti sono rieleggibili.
Art. 17

La Commissione dei Probiviri

;
\
|
i
\
i
\
i

1. E' nominata dall'Assemblea crdinaria, su proposta§
del Ceonsiglio Direttiveo, la Commissione dei FProbiviri,
composta da tre membri che restano in carica cingue anwg
ni. Sono altresi nominati, ceon le medesime modalita ei
‘durata, due membri supplenti.

2

2. Il compito dells Commissione & guello di comporre l@i
controversie e/o le liti insorte tra Socl, nonché di
esprimere parere cobbligaterio, ma non vincolante, ﬁui§
procedimenti di espulsions di cul all'art. 8 del pre-
P sente Statuto.
3. La carica & gratuita.
Art. 18 |
Risorze economiche e Fonde Comune

1, Le risorse economiche dell'Asscoclazione, sono mﬁﬁtiw%

tuite da; i

- quote associative;

i - contributi straordinari dei soci; |
<
1
|
|
i

i




~ gontributi pubblici e privati;

- donazioni e lasciti testamentari;
- rendite patrimoniall; ,
- artivitd di raccelta fondi; 5
- rimborsi da convenzionid; |
-~ ogni altra entrata ammessa ai sensi del Do L.vo n.
117/20617.

2. Il Fonde Comune, costituito con le riseorse di cui al
comma precedente, non pud essere ripartito tra i Soci, |
né durante la vita dell'Associazione, né all'atto dell
zue scioglimento.

Art. 18

Bend. dell'Assocliazione
{1, Nel patrimonio dell'Assoclazione possone essere ri—i
compresi beni immobili, beni mobili registrati = beni
imobili. I beni immobkili ed i heni mobili registrati
possone essere acquistati dall'Associazione e debbono
essere intestati a guest'ultima.

2. I beni immobili, i beni mobili registrati ed i beni
mobili vanno elencati nell'inventario, che & depositato
presso la sede dell'Associazione e pud essere consulta-
to dai Soci.

Art. 20
Divieto di distribuzione degli utili e
utilizzo del patrimonio

1. E' vietate distribuire, anche in modo indirette,!
utili o avanzi di gestiene, nonché fondi, riserve, CG*E
muncue denominate o capitale, a Soci fondatori, Soci]
ordinari, lavoratori & collaboratori, amministratori e
laltri componenti degli organi sociali, anche nel caso
}di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento in-!
‘dividuale del rapporto associativo.
2. Gli utili o gli avanzi di gestione =ono impiegati
esclusivamente per la realizzazione delle attivita;

Pistituzionall e di guelle ad esse direthtamente connes—§
5e.

: Art. 21
é Sorithure contabili e bilancio !
|

i1. I documenti di bilancic dell'Asscciazione sono quel-

i 1i relativi, per competenza, all'anne di riferimento
écon decorrenza dal prime gennaio Jdi ogni anne. Sono re-
|datti ai sensi degli articoli 13 e §7 del D. L.vo n.|
1117/2017 e delle relative norme di attuazione.

12. Il primo esercizic ha durata dal momento della regi-
fstrazimne firnp alla fine dell'anno solare.

%3. Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttive e,
‘dopc le verifiche dell'COrganc di contrello, viene ap-
éprovato dali‘'Assemblea ordinaria entro 6 mesi daliaj
'chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo. |
Art. 22




Bilancio sociale

1. 11 bilancio dell'Associazione, comprendente 1'eser-
cizie sociale che va dal prime gennaio al trentuno di—i
cembre di ogni anno, deve essere prasantato dal Consi-
glio Direttiveo e approvato dall'Assemblea ordinaria dei
soci entro 180 (centottanta) glorni dalla chiusura del-
l'esercizio, %
2. Il bilancio, oltre a fornire una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale,;

economica e finanziaria dell'Assoclazione, con distin-|

zione tra guella attinente all'attivité istituzionale e
quella relativa alle attivitd direttamente connesse,
deve contenere una sintetica descrizione dei beni, <on-
tributl e lasciti ricevuti. ;
3, ¥l bilancio viene, in ogni casc, redatto nel modl
previsti dalltart 14 del D. L.ve n. 117/2017.
Art. 23 !

Pubblicita e trasparenza %

1. Il Consiglio Direttive assicura la sostanziale pubm§
blicita e trasparenza degli atti relativi all'attivita
dell'Associazione, ¢on particolare riferimento ai bi—;
lanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbliqa~5
tori, ossia il libro scci, il libro delle attivita del-
1'Assemblea ed il libro delle attivitd del Consiglio,
Direttivo. ;

2. Tali documenti socialli devono essere messi a dispo-
sizione dei Soci per la consultazione anche nel casoc in,
cui siano conservati presso professionisti di cui 1'As-
sociazione si avvale. Le richieste di accesso alla do-
cumentazione debbono essere indirizzate al Consiglio
Dirertivo. ;
Art, 24
Convenziond

|
i
)
|
|

|
1. Le convenzicni tra l'Associazione e le Amministra-
zioni Pubbliche di cui alla lettera i) dell'art 56, del§
D. L.vo n. 117/2017, sonc stipulate dal Consiglio Di-:
rettivo che ne determina anche le modalita di attuazio~
ne, e vengono sottoscritte dal Presidente, in dquanto
lagale rappresentante dell'Associazione.
2. Copia di ogni convenzione viene custodita, a cura
del Presidente, presso la sede.
Art. 25

Rapporti di collaborazione
1. L'Associazione pué avvalersi della collaborazione di
professionisti muniti di partite IVA, con remunerazionei
ragguagliata a quella prevista dail'art 16 del D. L.vo
n. 117/2017.
2. 1 rapporti tra 1'Associazione ed i collaboratori dii
cui al comma che precede scno disciplinati dalla leggeg
e da apposito regolamente adottato dal Ceonsiglio Diret-!

|
i
i
|
|
i
'
'



tivo.
Art. 26
Responsabilita ed assicurazione dei Volontari
1. I Soci che prestano attivita di velontariato sono
assicurati per malattie, infortunio, e per la responsa-
bilita civile verso i terzi ai sensi dell'art 18 del D,
L.vo n. 117/2017.
2. L'Associazione pud assicurarsi per i danni derivanti
da responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.
Art. 27
Respongabilitia dell'Associazicone e Foro competente
1. L'Assoclazione risponde, esclusivamente con le pro-
prie riscrse economiche, deil danni causati per inesser-
vanza delle convenziconi e dei contratti stipulati.
2. Il Foro competente & guelio di Roma.
3. Condizione di proponibilitd della lite & guella di
avere obbligatoriamente esperito la procedura di media-
zione, finalizzata alla conciliazione innanzi alla Com-
missione del Probiviri, a norma del seconds comma del;
precedente articolo 17.
Art. 28
Estinzione o seioglimento
1. In caso di estinzione o scicdlimento, il patrimanio
residuc & deveoluto, salvo diversa destinaziene imposta
dalla legge, ad enti del Terze Settore, secondo quante
pravisto dall'art. 9 del D. L.ve n. 117/2017.
Art. 29
Norme di rinvio e disposizioni finali
1. Per guanto non & previste dal presente Statuto, si
fa riferimento alle normative vigenti in materia, con
particolare riferimento al D. L.ve n. 117/2017, ed ail
principi generali del diritte nazionale e comunitario.
2. Tutti gli adempimenti legafi all'iscrizicne al Regi-
stro Unico Nazionale del Terzo Settore, trovanoe appli-
cazlione all'operativita del RUNTS medesimo.
3. Il Presidente @ autorizzato ad apportare al presente
Statuto ogni ulteriore modifica o integrazione necessa-
ria ad adeguarle a sopravvenute disposicioni legislati-
ve © regolamentari il cui rispetto sia necessario ail
fini dell'iscrizione dell'Associazione al RUNTS anche
per effetto di btrasmigrazione. i
F.to: Claudic Leone [
Laura Garagnani
Fiero Sandulli
Francesco Canepa
Sergico Ciriaco
Antonio Perfetti
Fabrizio Summonte
Alessandro Costa
Guido Gilardeoni Notaio
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éCertificazione di conformita di copla redatts su sup-
porte digitale a originale redstto su supporto analo-
gico

i (Art. 22, D. L.vo 7 marzo 2005 n. 82 azt, 68-ter, legge
16 febbraio 1913 n. 89)

Certifico ioc sottoscritto, Dottor GUIDO GILARDONI, No-
taio in Roma, con studigo in Via Giovanni Nicotera n. 4,
iscritte nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di
Roma, Velletri e Civitavecchia, mediante apposizione all
presente file delia mia firma digitale (dotata del cer—|
tificato di serie n. 11 04, validitéd fino al 14 settem-
(br@ 2023 alle ore 15:02:37, rilasciate dal Consiglio
INazionale del Notariato Qualified Certification Authe=-
rity), che la presente copia, redatta su supporto digi-
tale, @& conforme al documente originale, redatto su
i supporto analogice, conservato neli miei rogiti e fir-
meto a norma di legge.

Roma, 22 marzo 2021 nel mio studio.

(File firmato digitalmente dal Notaio Guide Gilardoni)
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